Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 25/2026 Rady Nadzorczej Krakéw Nowa Huta Przysztosci S.A.
z dnia 21 lipca 2026 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
na stanowisko Prezesa Zarzadu Krakow Nowa Huta PrzyszloSci Spotka Akeyjna z siedzibg
w Krakowie

Rada Nadzorcza Krakéw Nowa Huta Przyszlosci Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
(,,Spolka”) oglasza wszczgcie postgpowania kwalifikacyjne w trybie konkursu publicznego na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki w ramach trwajacej, czwartej kadencji Zarzadu na zasadach
okreslonych ponizej (,,Konkurs™).

Konkurs prowadzony jest dla wyboru 1 (jednego) cztonka Zarzadu Spétki, z zamiarem powierzenia
wybranemu cztonkowi Zarzadowi funkcji Prezesa Zarzadu. Celem Konkursu jest sprawdzenie
i ocena kwalifikacji kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu oraz wylonienie najlepszego
kandydata na Prezesa Zarzadu Spokki.

[terminy i skladanie zgloszen)]

3.

Termin przyjmowania zgloszen kandydatow w Konkursie uptywa w dniu 29 lipca 2026 r. o godz.
12:00 (decyduje data i godzina wplywu do Spoélki). Zgloszenia, ktore zostaly ztozone po terminie,
nie podlegaja rozpatrzeniu.
Zgloszenia nalezy sktada¢ w siedzibie Zarzadu Spolki (adres: Osiedle Willowe 30, 31-902 Krakow,
w sekretariacie - parter) od poniedziatku do piatku, w godz. od 9:00 do 16:00:
a) osobiscie,
b) przesytka kurierska albo
c) przesytka listowg polecona za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy
z dnia 23 listopada 2012 roku — Prawo pocztowe.
Zgloszenie powinno by¢ ztozone w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,, Konkurs na stanowisko
Prezesa Zarzadu”,
Otwarcie zgloszen kandydatow w Konkursie nastapi w dniu 29 lipca 2026 roku.
Termin i miejsce przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami:
a) w dniu 30 lipca 2026 roku od godz. 10:30,
b) w siedzibie Zarzadu Spoiki.
Zgloszenia kandydatow powinny zawieraé:
a) kwestionariusz osobowy, wraz z oswiadczeniem kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzaniem danych osobowych przez Spotke¢ do celow zwigzanych z udzialem w
Konkursie, wyborem, powotaniem i petnieniem funkcji Prezesa Zarzadu Spétki.

Kwestionariusz osobowy nalezy zlozy¢ wedlug wzoru stanowigcego zafacznik nr 1 do
niniejszego ogloszenia;

b) aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci - wystawiong nie
wezesniej niz 3 (trzy) miesigce przed data uplywu terminu skiadania zgtoszen w Konkursie,

c) oswiadczenie o: wyrazeniu zgody na powotlanie do Zarzadu Spotki; korzystaniu z petni praw
publicznych; posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych; niepodleganiu okreslonym
w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w
spotkach handlowych, a takze braku toczacych sie wobec kandydata postgpowaniach karnych
i  karnoskarbowych;  niefigurowaniu ~w  Krajowym  Rejestrze  Zadluzonych
(www.prs.ms.gov/krz); pelnieniu funkcji w organach innych podmiotow.
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Oswiadczenie, o ktorym mowa powyzej, skladane jest wedtug wzoru stanowigcego zatacznik
nr 2 do niniejszego ogloszenia.

d) kopie otrzymanych $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych spetnienie
warunkow,

e) kopie dyplomu ukonczenia studiow oraz kurséw i szkolef, informacje o otrzymanych
nagrodach i wyr6znieniach,

kopie aktualnego na dzien zfozenia zgloszenia za$wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia,
pie g g 24
potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku kierowniczym lub kopie
aktualnych badan okresowych,

g) informacj¢ dotyczaca zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatéw urodzonych
przed dniem 1 sierpnia 1972 roku).

Informacje dotyczacg zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego sktada sie wedlug wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 3 do niniejszego ogloszenia;

Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ réwniez inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata, w
kopiach, o ile nie sg one juz w posiadaniu Spoiki.

Ztozone w Konkursie dokumenty moga by¢ kopiami dokumentéw lub kopiami urzedowych
odpisow dokumentéw, potwierdzajacych kwalifikacje kandydata, po$wiadczonymi za zgodnoéé z
oryginatem przez kandydata. W takim przypadku kandydat moze byé zobowigzany do
przedstawienia oryginatow dokumentéw lub urzedéw odpiséw dokumentéw, lub notarialnie
po$wiadczonych dokumentéw, potwierdzajagcych ww. kwalifikacje, w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej, pod rygorem wykluczenia z dalszego Konkursu.

Kazdy z kandydatéw ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie Konkursu,
sktadajgc w tym przedmiocie pisemne o§wiadczenie. W przypadku o$wiadczenia skladanego w
formie elektronicznej nalezy je zlozy na adres e-mail: biuro@knhp.com.pl

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zmiany terminéw w Konkursie, o czym kandydaci do
uplywu terminu przyjmowania zgltoszen beda informowani w sposéb jak dla publikacji niniejszego
ogloszenia, natomiast po tym terminie — indywidualnie na wskazane w zgloszeniu dane kontaktowe
(telefonicznie lub poczta elektroniczng).

[wymagania, ktére powinien spelnia¢ kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu]

13.

14.

Kandydat na Prezesa Zarzadu powinien:

a) spetnia¢ tgcznie warunki okreslone w art. 22 pkt 1 i 2 Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 roku
o0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, z zastrzezeniem, ze powinien posiada¢
co najmniej 8-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub petni¢ funkcje przez co
najmniej 5 lat w organach sp6tki prawa handlowego;

b) korzystac¢ z pelni praw publicznych,

¢) posiadac¢ petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych,

d) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e) posiada¢ wiedzg, umiejetnosci i doswiadczenie, wymagane do pelnienia funkcji.

Kandydatem na Prezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra speinia przynajmniej jeden

z ponizszych warunk6éw okreslonych w art. 22 pkt 2 Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 roku o zasadach

zarzadzania mieniem panstwowym:
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a) pelni funkcje spolecznego wspdlpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o pracg lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewngtrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

¢) jest zatrudniona przez partie polityczna na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pelni funkcjg z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spolki z grupy kapitatowe;j,

e) jej aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci Spotki.

15. Kandydaci moga uzyska¢ informacje o Spdtce w nastepujacy sposob:

a) aktualny odpis z Rejestru Przedsighiorcow KRS ze strony internetowej https://wyszukiwarka-
krs.ms.gov.pl/ wzglednie przez jego uzyskanie w wydziale Krajowego Rejestru Sadowego
wiasciwego sadu;

b) sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dzialalnosci za rok 2025, aktualny statut Spotki
w aktach rejestrowych Spotki w Sadzie Rejonowym dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie,
XI Wydzial Gospodarczy KRS, ul. Przy Rondzie 7, 31-547 Krakow — w trybie art. 10 ustawy
o Krajowym Rejestrze Sadowym, przy czym sprawozdanie finansowe i sprawozdanie
z dzialalno$ci za rok 2025 mozna uzyska¢ réwniez ze strony internetowej
https://ekrs.ms.gov.pl/rdf/pd/search_df

[rozmowy kwalifikacyjne i ocena kandydatow]

16. Rada Nadzorcza moze nie dopusci¢ do udziatu w Konkursie kandydatéw, ktorych zgloszenia nie
spetniajg wymagan okreslonych w niniejszym ogloszeniu lub obowigzujacych przepisach prawa,
jak réwniez ztozonych po upltywie wyznaczonego terminu.

17. Konkurs moze by¢ prowadzony bez wzgledu na liczbg otrzymanych zgloszen, przy czym konieczny
jest wplyw co najmniej 1 (jednego) zgloszenia.

18. Z kandydatami zakwalifikowanymi do dalszego etapu Konkursu Rada Nadzorcza przeprowadza
rozmowy kwalifikacyjne. Rozmowy kwalifikacyjne odbedg si¢ w siedzibie Spolki w terminie
wskazanym w zawiadomieniu, przekazanym zakwalifikowanemu do rozmowy kwalifikacyjnej
kandydatowi telefonicznie lub droga elektroniczna, na wskazane w zgloszeniu dane kontaktowe
kandydata. Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjna w okreSlonym miejscu
i terminie oznacza jego rezygnacj¢ z udzialu w Konkursie.

19. W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda predyspozycje, wiedza i kwalifikacje kandydata
w zakresie:

a) dzialalnosci podmiotow realizujacych projekty inwestycyjne wspotfinansowane ze srodkow
Funduszy Europejskich i innych oraz o zrédtach pozyskiwania finansowania,

b) doswiadczenia niezbednego do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu w Spotce,

c) znajomo$ci zasad funkcjonowania spoltek handlowych i zarzadzania finansami,
w szczegolnosci z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego,

d) koncepcji funkcjonowania i rozwoju Spotki oraz zarzadzania Spotka w warunkach otoczenia
rynkowego,

e) dodatkowe atuty (m.in. znajomos$¢ jezykow obcych, dodatkowe kwalifikacje).

20. Ocena odpowiedzi na pytania dotyczace zagadnien, o ktérych mowa powyzej, dokonywana jest
indywidualnie przez kazdego z cztonkow Rady Nadzorczej.

21. Indywidualne skale oceny wynosza:
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wiedzy o dziatalnosci podmiotéow realizujacych projekty inwestycyjne wspotinansowane
ze srodkéw Funduszy Europejskich i innych oraz o zrédlach pozyskiwania finansowania
—od 0 do 20 pkt,

doswiadczenia niezbgdnego do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu w Spotce — od 0 do 20
pkt,

znajomosci zasad funkcjonowania spotek handlowych i =zarzadzania finansami,
w szczegOlnoéei z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego - od 0 do 20 pkt,

koncepcji funkcjonowania i rozwoju Spotki oraz zarzadzania Spotka w warunkach otoczenia
rynkowego — od 0 do 20 pkt,

dodatkowe atuty (m.in. znajomos¢ jezykow obeych, dodatkowe kwalifikacje) — od 0 do 5 pkt.

22. Na podstawie dokumentéw dostarczonych przez kandydata ocenie podlega¢ beda dodatkowe atuty
(m.in. znajomos¢ jezykow obceych, dodatkowe kwalifikacje).

[zakonczenie Konkursu]

23. Rada Nadzorcza bedzie mogta w kazdym czasie, bez podania przyczyny, zakoficzy¢ Konkurs bez

rozstrzygniecia.
24. O wyniku Konkursu Rada Nadzorcza powiadomi kandydatéw na pismie.

[zalgczniki]

25. Zalacznikami do niniejszego ogloszenia sa:

a)
b)

c)
d)

Zatgcznik nr 1 - Wzor kwestionariusza osobowego;

Zafacznik nr 2 - Wzér oswiadezenia o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosei prawnych, niepodleganiu ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych oraz braku przeciwskazan do pehienia
funkcji Prezesa Zarzadu;

Zatgcznik nr 3 - Wzor informacji dotyczgcej ztozenia oswiadczenia lustracyjnego;

Zalgeznik nr 4 - Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w zwigzku
z Konkursem.

Przewodniczqca Rady Nadzorczej — Renata Papies

-
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